BILGISAYAR ISLETMENI, VERI HAZIRLAMA VE KONTROL ISLETMENI, AMBAR
MEMURU, SOFOR, MEMUR, HIZMETLI ASCI, BEKCi VE KALORIFERCI
KADROLARINA SINAVSIZ ATAMALARINA YONELIK YAPILACAK OLAN i$ VE
ISLEMLER

ILGILI MEVZUAT
* 657 Sayili1 Devlet Memurlar1 Kanunu,

« 12/10/2013 tarih ve 28793 sayili Resmi Gazetemde yayimlanan Milli Egitim Bakanligi
Personelinin Gorevde Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle Atanmasi
Hakkinda Yonetmelik,

« Kamu Kurum Kuruluslarinda Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarma Dair Genel
Yo6netmeligi.

« 13/01/2016 tarih ve 29592 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Milli Egitim Bakanlhigi Personelinin
Gorevde Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle Atanmasi Hakkinda
Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik.

«  Milli Egitim Bakanlig1 insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigiiniin 13/03/2014 tarih ve 1086583 say1l1
yazist ve ekli 08/03/2014 tarih ve 1009853 sayili Makam Onay1.

« Milli Egitim Bakanh@g Insan Kaynaklan Genel Miidiirliigiiniin 16/03/2017 tarih ve
41289672/903.02.01/3524217 sayil1 yazis.

1. GENEL ACIKLAMALAR

12/10/2013 tarih ve 28793 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan ‘"Milli Egitim Bakanligi
Personelinin Gorevde Yiikselme Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle Atanmasi Hakkinda
Yonetmeligin “Hizmet Gruplar1 Arasinda Gegisler” baslikli 22. Maddesinin I/a fikrasinda “avm
hizmet grubunun alt gorev grubunun icinde yer alan aym diizeydeki gorevlerden bu gorev
grubu icindeki iist bentlerde yer alan gorevlere sinavla; aym veya daha alt bentlerde sayilan
gorevlere ise bu gorev icin aranan sartlar1 tasimak kaydiyla sinavsiz atama yapilabilir.” hiikkmii
bulunmaktadir.

Bu hiikiim geregince; veznedar, ayniyat memuru, ambar memuru, mutemet, memur,
santral memuru, koruma ve giivenlik gorevlisi, daktilograf, usta 6gretici, sekreter ve sofor
kadrolarinda gorev yapanlardan s6z konusu Yonetmeligin 6. Maddesinin 1/a fikrasinda belirtilen genel
sartlar ile 3/g, 3/h, 3/1 ve 3j fikralarinda belirtilen 6zel sartlar1 tasiyanlarin, bilgisayar isletmeni, veri
hazirlama ve kontrol isletmeni, ambar memuru kadrolarma, yine aym ydnetmeligin Destek
Hizmetleri Grubundaki Hizmetli, asc1, teknisyen yardimecisi, bekgei, dagitici, kaloriferci. kadrolaria
gorevde yiikselme egitimi ve sinavi yapilmaksizin atama bagvurulari aliacaktir.

Adaylar ilan edilen miinhal bilgisayar isletmeni, veri hazirlama ve kontrol isletmeni, ambar
memuru, sofor ve hizmetli, as¢1, bekgi, kaloriferci kadrolarindan sadece birine atanmak i¢in duyuru
ekindeki basvuru ve tercih formunu Excel ortaminda formati bozulmadan doldurularak ekleri ile
birlikte miiracaat edeceklerdir. Konuya iliskin duyuru http://bilecik.meb.gov.tr adresinde de
yayinlanacaktir.

2. BASVURU iS VE ISLEMLERI

Her aday belirlenen siire igerisinde basvuruda bulunmak zorunda olup, bagvuru siiresi
uzatilmayacaktir.

Hizmetin geregi ve istekleri de dikkate alinmak suretiyle 21/02/2017 tarihli ve 2257746 sayili
makam onay1 ile sofér kadrosuna gegisi saglanan personelin atamalari, ihtiyag c¢ergevesinde
gergeklestirildiginden 2017 yili igerisinde yapilacak olan simavsiz atama siirecine dahil
edilmeyeceklerdir.



3. BURO HIiZMETLERI GRUBUNDAKI UNVANLAR iCIN BASVURU SARTLARI
Gorevde yiikselme yoluyla atama yapilabilmesi igin. Yonetmeligin 6. Maddesinde belirtilen

l/a) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 68.Maddesinin (B) bendinde belirtilen hizmet
sartlar1 ile 3 ncii fikrada kadrolar itibari ile belirtilen hizmet siiresi, egitime iligkin sartlar1 tasimak.

3/g) Bilgisayar isletmeni kadrosu icin;
» Enaz lise veya dengi okul mezunu olmak,
» Son iki yil1 Bakanlikta olmak iizere en az ii¢ y1l hizmeti bulunmak,

+ Bakanliga bagli veya Bakanlik¢a izin verilen 6zel bilgisayar kurslarindan belge almig
olmak veya bitirdigi okulun ders miifredatinda en az iki dénem bilgisayarla ilgili ders
aldigin1 belgelemek.

3/h) Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni Kadrosu I¢in;
« Enazlise veya dengi okul mezunu olmak.
» Son iki yil1 Bakanlikta olmak iizere en az ii¢ y1l hizmeti bulunmak.

- Bakanliga bagh veya Bakanlik¢a izin verilen 6zel bilgisayar kurslarindan belge almis
olmak veya bitirdigi okulun ders miifredatinda en az iki donem bilgisayarla ilgili ders
aldigin1 belgelemek.

3/1) Memur ve Ambar Memuru Kadrosu I¢in;

« En azlise veya dengi okul mezunu olmak.

» Son iki yil1 Bakanlikta olmak iizere en az ii¢ y1l hizmeti bulunmak.
3/j) Sofor kadrosu i¢in;

« Enaz lise veya dengi okul mezunu olmak,

« Son iki yili Bakanlikta olmak iizere Devlet memurlugunda en az ii¢ yil gérev yapmis
olmak,

« En az bes yillik (B) sinifi siiriicii belgesine sahip olmak.

4. DESTEK HiZMETLERIi GRUBUNDAKI UNVANLAR ICiN BASVURU SARTLARI

Bakanligimiz Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigiiniin 16/05/2014 tarih ve 1957119 sayili Destek
Hizmetleri Grubu Atanma Sartlar1 yazisinda yer alan;

4.1. Asc1 Kadrosu I¢in;
« Enazlise veya dengi okul mezunu olmak.
«  Son iki yil1 Bakanlikta olmak {izere Devlet Memurlugunda en az {i¢ yil hizmeti bulunmak
« Ascilik bonservisi veya MEB'den onayl ascilik sertifikasi sahibi olmak.
4.2.Bek¢i Kadrosu Icin;
«  Enazlise veya dengi okul mezunu olmak,
«  Son iki yil1 Bakanlikta olmak iizere Devlet Memurlugunda en az ii¢ y1l hizmeti bulunmak.
4.3.Kaloriferci Kadrosu I¢in;
«  Enazlise veya dengi okul mezunu olmak.
«  Son iki yil1 Bakanlikta olmak iizere Devlet Memurlugunda en az ii¢ y1l hizmeti bulunmak.

«  Kaloriferci bonservisi veya MEB'den onayli kalorifer atesciligi sertifikasi sahibi olmak.



5. BASVURU SURESI

Bagvurular, 10-17 Nisan 2017 tarihleri arasinda gergeklestirilecektir. Bagvuru evraklari, bagvuru
tarihinin son giinii mesai bitimine kadar Il Milli Egitim Miidiirliigli Insan Kaynaklar1 Atama Boéliimiine
teslim edilecektir.

6. BASVURU ISLEMLERI

1 ) Adaylarm atama basvurular1 ilimiz genelinde durumlarma uygun bos kadrolara 10-17 Nisan
2017 tarihleri arasinda ekte bulunan Basvuru ve Tercih Formu ile yapilacaktir.

2 ) Bagvuru ve tercih formunu doldurarak miiracaatta bulunan aday, bagvurdugu kadronun
ozelligine (V.H.K.I.: Bilgisayar Kursu Belgesi, Bilgisayar Isletmeni: Bilgisayar isletmeni Belgesi,
Ascr: Ascilik sertifikasini vb.) gore istenilen belgeyi, hizmet cetvelini, en son bitirdigi okula ait
mezuniyet durumunu gosteren 6grenim belgesini (diploma, gegici mezuniyet belgesi v.b.) basvuru ve
tercih formuna ekleyecektir.

3 ) il Milli Egitim Miidiirliigiine verilen miinhal kadrolar; il Milli Egitim Miidiirliigiinde, ilge
Milli Egitim Miidiirliigiine verilen miinhal kadrolar; Ilge Milli Egitim Miidiirliigiinde,
okul/kurumlardaki miinhal kadrolar; okul/kurumlarda kullanilacaktir. Gorev yaptig1 okul/kurum ya da
ilgeyi tercih eden adaylara oncelik verilecektir.

4 ) llgeler bazinda bos bilgisayar isletmeni, veri hazirlama ve kontrol isletmeni, ambar memuru,
sofér, memur, hizmetli, as¢1, bek¢i ve kaloriferci kadrolar1 géz oniinde bulundurularak her adayin
tercih ettigi kadrodan miiktesebine uygun kadroya oncelik sirasina gore atanmasi saglanacaktir.

5) Adaya ait Bagvuru ve Tercih Formu ekindeki diger belgeler ile bagvuru yapanlara ait liste
formati bozulmadan Excel ortaminda doldurularak, Ilge Milli Egitim Miidiirliiklerince
onaylandiktan sonra basvuru ve atama takviminde belirtilen siire igerisinde il Milli Egitim
Midirligiine gonderilecektir. Verilen Siire icerisinde Miidiirliigiimiize teslim edilmeyen evrak
nedeniyle olusacak magduriyetten ilgili lge Milli Egitim Miidiirliigii sorumlu olacaktir.

6) Bagvuru formunda belirtilen belgelere iligkin yapilacak degerlendirmeler, bagvuru bitim tarihi
olan 17 Nisan 2017 tarihi dikkate alinarak yapilacaktir.

7) Degerlendirmenin Milli Egitim Bakanlhigi Personelinin Gorevde Yiikselme. Unvan
Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle Atanmasi Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak
diizenlenen "Basvuru Tercih Formuna gore hizmet siiresinin hesabinda hangi statiide olursa olsun
kamu kurum ve kuruluslarinda gecen hizmetleri ile kamu kurum ve kuruluslarinda gegmese dahi
Devlet Memurlarinin kazanilmig hak ayliklarinda degerlendirilen hizmet siirelerinin dikkate alinmasi
ayrica Sosyal Giivenlik Kurumuna (devredilen Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigina) borglanilip
borglanilmadigina bakilmaksizin muvazzaf askerlikte gegen siireler ile okul devresi dahil yedek
subaylikta gegen siirelerin dikkate alinmasi, kisinin hizmet siiresi ve 6grenim durumu dikkate alinarak
Il Milli Egitim Miidiirliigiince derece bazinda ilan edilen kadrolara 5442 sayili il idare Kanunu geregi
Valiligimizce atamalar1 yapilacaktir.

8) Miinhal bilgisayar isletmeni, veri hazirlama ve kontrol igletmeni, ambar memuru, memur,
hizmetli, asc1, bekgi ve kaloriferci kadrolarmdan.

« 3 ve 4'lincii derecelere; 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 68. Maddesinin (B) bendinde
belirtilen hizmet sartlarini tagiyanlarin veya miiktesebi bu derecelere gelenlerin.

« 5 ve daha asag1 derecelerdeki kadrolara ise personelin aylik derece ve kademesine gore 3 (iic)
iist dereceye kadar atamalarinin yapilmasi saglanacaktir.

« Hatali tercihte bulunanlar veya tercih ettikleri okul’kurumlarin kadro dereceleri uygun
olmayanlarin tercihi iptal edilecektir.

9) Sorusturma sonucu yer degisikligi yapilan personel daha once g¢alistigi okul/kurum/ilgeyi
tercih edemeyecektir.



7. HIZMET SURESINI HESAPLAMA, BASVURU TERCiH FORMU BIiLGILERI

Bagvuruda bulunacak aday basvuru formunda kendine ait bilgileri girdikten sonra hizmet siiresini

hesaplarken;
a) (Eger varsa) Bakanligimiz disinda diger kuramlarda gecirdigi memuriyet siiresini
ekleyecektir.
b) Ucretsiz izni var ise {icretsiz iznini hizmet siiresinden diisecektir. (Memur iken yapilan
askerlik harig.)
¢) Hizmet hesabinda, bagvurularim sona erecegi 17 Nisan 2017 tarihini esas almacaktir.
d) Basvuru ve Tercih Formunda istenilen bilgi ve belgeler eklendikten ve okul/kurum midiirligi

tarafindan onaylandiktan sonra Ilge Milli Egitim Miidiirliigiince incelenip onaylanarak 17
Nisan 2017 tarihi mesai bitimine kadar il Milli Egitim Miidiirliigiine teslim edilecektir.
Bagvuru tarihlerinden sonra yapilan bagvurular dikkate alinmayacaktir.

Atama asamasinda;

1.

Yapilan atamalar sonucunda ilimizce belirlenen kontenjanin dolmamasi halinde ve bu siirecin
bitiminden sonra bosalacak olan Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni, Bilgisayar Isletmenti,
Ambar Memuru, Memur, Sofor, Hizmetli, Asc¢i, Bek¢i ve Kaloriferci kadrolarmna
Valiligimizce duyuru yapilmadigi siirece atama yapilmasi i¢in miinferit teklif yapilmayacaktir.

Atamasi yapilan personelin atamalar1 (diger personellerin atama sirasini etkileyeceginden)
iptal edilmeyecektir.



